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第1回　事業所表彰
2013年6月に閣議決定した日本再興戦略の一つである「国民の健康寿命の延伸」を
めざす新たな取り組みが、2015年度よりスタートしました。
日立健保では、従業員の健康度向上に積極的に取り組み、優れた成果をあげられた事業所の
取り組み内容を紹介し、表彰することにしました。
初年度は優秀賞、健康増進推進賞の各賞に4社が選ばれました。

　日立健保の「ウォーキングプログラム」では、みなさまが歩いた歩数、2万歩でビスケットが1枚獲得できます。
獲得したビスケットを年度末に集計し、国連WFPの学校給食プログラムに寄付しています。
　2015年度は973,944枚のビスケットを獲得し、200万円の寄付を行うことができました。

▲国連WFPより感謝状を
　いただきました

国連WFPの学校給食プログラムとは？

　世界には、1日に一度の食事すら満足に食べることができず、
空腹のまま学校に通う子どもが6,600万人います。
　国連 WFP では、途上国の子どもたちの健全な成長を促し、
教育の機会を広げるため、栄養たっぷりの学校給食を無料で
提供する「学校給食プログラム」を行っています。

※国連WFPは、飢餓のない世界をめざして
活動する国連の食糧支援機関です。

イベント参加者数は約9,500人

2009年度から事業継続

6.9ポイントの喫煙率低下を実現 全員参加で事業を実現

検索国連WFP 

https://ja.wfp.org/

優秀賞

健康増進推進賞

株式会社日立ソリューションズ　

　経営トップと密な連携を行いながら、幹部層への健康講習、
家族も参加可能な健康増進イベント、生活習慣病対策、喫煙
対策等さまざまな事業を積極的に実施されています。
　健康増進イベントの参加者数は、約9,500人と大規模なもの
になっています。

関西日立株式会社 日立化成電子材料九州株式会社

　社会貢献活動の一環として、猪苗代湖湖岸に漂着した水草の回収お
よび清掃活動（写真右）を家族参加のうえ、歩きながら実施されています。
2009年度から実施しているこの事業は今や恒例となり、参加率は年々
増加しています。

社会貢献活動 達成賞
　2015年10月1日～ 2016年3月31日の期間に、1日1万歩以上歩いた日
が100日以上の方に贈られる賞です！
　2015年度は参加者約42,000人のうち、達成者が3,059人となりました！
達成者のみなさまには「達成賞」として、日立健保オリジナル図書カードを
進呈いたしました！

2015
年度

今回の

「日立健保オリジナル

図書カード」は

こちらでした！

※2014年度の取り組みに対する表彰です。

クラリオン マニュファクチャリング アンド サービス株式会社

発表！

▲親子でヨガ体験

▲全員参加！ 大玉おくり

　社内で禁煙プロジェクトを立ち上げ、禁煙推進
の取り組みを実施されています。
　一斉禁煙日の導入、営業車の禁煙化、禁煙プロ
グラム等を積極的に展開し、喫煙率の低下（6.9ポ
イント）を実現されました。

　運動種目別に設定された点数を、毎月配布され
る記録表に日々記入し、記入結果を毎月集計する
3 ヶ月間の事業を実施されています。
　対象は全従業員で、ランキングの報告や達成状
況別インセンティブの導入等、工夫を凝らした事
業内容となっています。


